®» Berolina

WohnungsbauGenossenschaft

'WOHNUNGSBAU
‘GENOSSENSCHAFTEN

BERLIN



Wohnungsbaugenossenschaft
»Berolina« eG
SebastianstraBe 24

10179 Berlin

Telefon
030-278728-0

mail@berolina.info
www.berolina.info



Satzung

Wohnungsbaugenossenschaft
»Berolina« eG



Satzung

1. Firma, Sitz und Gegenstand der Genossenschaft
§1  Firma und Sitz
§2  Zweck und Gegenstand

I Mitgliedschaft

§3  Mitglieder

§4  Erwerb der Mitgliedschaft

§5  Eintrittsgeld

§ 6  Beendigung der Mitgliedschaft

§7  Kundigung der Mitgliedschaft

§8  Ubertragung des Geschaftsguthabens

§9  Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Aufl6sen oder Erl6schen
einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft

§ 11 AusschlieBung eines Mitgliedes

§ 12 Auseinandersetzung mit ausgeschiedenen Mitgliedern

Il Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 13 Rechte der Mitglieder

§ 14 Wohnliche Versorgung der Mitglieder

§ 15 Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen
§ 16 Pflichten der Mitglieder

V. Geschiftsanteile, Geschéftsguthaben und Haftsumme
§ 17 Geschéftsanteile und Geschaftsguthaben

§ 18 Kundigung weiterer Anteile

§ 19 Haftung und Nachschusspflicht

V. Organe der Genossenschaft

§20 Organe

§21 Vorstand

§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

§ 24 Aufsichtsrat

§ 25 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

§ 26 Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrates

§ 28 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

§29 Gegenstande der gemeinsamen Sitzungen von Vorstand
und Aufsichtsrat



§30
§ 31

§32
§33
§34
§35
§ 36
§37

VL.
§38

VIL.
§39
§40

VIIL.
§41
§42
§43

§ 44

§45

XI.
§ 46
§47

XIl.
§48

Rechtsgeschafte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Wahl der
Vertreter

Vertreterversammlung

Einberufung der Vertreterversammlung

Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung
Zustandigkeit der Vertreterversammlung
Mehrheitserfordernisse

Auskunftsrecht

Haussprecher
Haussprecher

Rechnungslegung
Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
Vorbereitung und Beschlussfassung tiber den Jahresabschluss

Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
Ricklagen

Gewinnverteilung

Verlustdeckung

Bekanntmachungen
Bekanntmachungen

Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband
Prifung der Genossenschaft

Auflésung und Abwicklung
Auflosung
Abwicklung

Schlussbestimmungen
Inkrafttreten



1 Gesetz betreffend die
Erwerbs- und Wirtschafts-

genossenschaften (Genossen-

schaftsgesetz — GenG) in der
geltenden Fassung

Satzung

1. Firma, Sitz und Gegenstand der Genossenschaft
§1  Firma und Sitz

Die Genossenschaft fuhrt den Firmennamen Wohnungsbaugenossenschaft
»Berolina« eG. Sie hat ihren Sitz in Berlin.

§2  Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder vorrangig
durch eine gute, sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung
sowie Bewirtschaftung der Wohnungen der Mitglieder der Genossenschaft.
(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen
bewirtschaften, errichten, erwerben, verduBern und betreuen. Sie kann alle

im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus und der
Infrastruktur anfallenden Aufgaben tibernehmen. Hierzu gehéren Gemein-
schaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Ldden und Rdume fiir Gewerbebetrie-
be, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen sowie Dienstleistun-
gen. Beteiligungen sind zuléssig.

(3) Die Genossenschaft fuhrt ihre Geschéfte auf der Grundlage des Genossen-
schaftsgesetzes (nachfolgend GenG genannt)' im Rahmen dieser Satzung.

(4) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen;
Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen gemaR § 29 die Voraussetzungen.

I Mitgliedschaft
§3  Mitglieder

Mitglieder der Genossenschaft konnen werden

a) natdrliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des privaten und
offentlichen Rechts.

§4  Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeich-
nenden unbedingten Beitrittserklarung und der Zulassung durch die Genossen-
schaft. Uber die Zulassung beschlieRt der Vorstand. Lehnt er die Zulassung ab,
so entscheidet der Aufsichtsrat auf Berufung des Abgewiesenen, die innerhalb
von 30 Tagen eingelegt werden muss, nach Anhérung des Vorstandes endgtiltig.



(2) Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in der
jeweils geltenden Fassung zur Verfligung zu stellen.

§5  Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Hohe des Ein-
trittsgeldes bis zum Hochstbetrag eines Geschéaftsanteils beschlieBen Vorstand
und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung gemaRB § 29 der Satzung.

(2) Das Eintrittsgeld ist dem Ehegatten und den minderjdhrigen Kindern eines
Mitgliedes sowie dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben zu erlassen.
Weiterhin kann dem mit einem Mitglied in Wohngemeinschaft in einer Woh-
nung der Genossenschaft lebenden standigen Lebensgeféhrten auf Antrag das
Eintrittsgeld erlassen werden. Uber den Antrag entscheidet der Vorstand.

§ 6  Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kiindigung (§ 65 GenG),

b) Ubertragung des Geschiftsguthabens (§ 76 GenG),

c) Tod (§ 77 GenG), wenn die Mitgliedschaft durch einen Erben (§ 9) nicht
fortgesetzt wird,

d) Auflésung oder Erldschen einer juristischen Person oder einer Personenhan-
delsgesellschaft (§ 77a GenG),

e) Ausschluss (§ 68 GenG).

§7  Kundigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung
seinen Austritt aus der Genossenschaft erklaren.

(2) Die Kundigung muss 1 Jahr vorher schriftlich erfolgen. Sie muss spétestens
am letzten Tag des Geschéftsjahres, in dem sie ausgesprochen wird, der Ge-
nossenschaft zugegangen sein.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kiindi-
gungsrecht nach MaRgabe von § 67a GenG, wenn die Vertreterversammlung
a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft

(8 2 Absatz 2),

b) eine Erhohung des Geschéftsanteils,

c) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen,

d) die Einfuhrung oder die Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur
Leistung von Nachschissen (§ 105 GenG),

e) die Verlangerung der Kiindigungsfrist iber 2 Jahre hinaus,
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f) die Einfuhrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme
von Einrichtungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur
Erbringung von Sach- und Dienstleistungen beschlieBt.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschéfts-
jahres aus, zu dem es seinen Austritt aus der Genossenschaft durch Kindigung
wirksam erklart hat.

§8  Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit sein Geschaftsguthaben gemaR § 17 durch
schriftliche Vereinbarung auf einen Anderen Ubertragen und hierdurch aus
der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Er-
werber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die Ubertragung bedarf der
Zustimmung des Vorstandes. Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt der Tag der
Zulassung der Ubertragung durch die Genossenschaft und gegebenenfalls die
Zulassung erforderlich werdender Beteiligungs- bzw. Beitrittserklarungen.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossen-

schaft auszuscheiden, teilweise tbertragen und hierdurch die Anzahl seiner
Geschéftsanteile verringern, soweit es nicht nach der Satzung oder einer
Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschafts-
anteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen
Voraussetzung flr eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der
Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Absatzes 1 gelten entsprechend.
(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitglied-
schaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéftsguthaben
des ausgeschiedenen oder Ubertragenden Mitgliedes seinem Geschaftsguthaben
zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher tibernomme-
nen Geschéftsanteile Uberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der Hohe
des neuen Geschaftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu erwerben.

§9  Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben

(1) Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft auf die Erben tiber. Sie endet
jedoch zum Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.
Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemein-
schaftlichen Vertreter austiben.

(2) Ehepartner, der mit einem Mitglied in Wohngemeinschaft in einer Wohnung der
Genossenschaft lebende stiandige Lebensgeféhrte oder Kinder eines verstorbenen
Mitgliedes setzen als dessen Erben die Mitgliedschaft in der Genossenschaft fort.
(3) Ehepartner, der mit einem Mitglied in Wohngemeinschaft in einer Woh-
nung der Genossenschaft lebende standige Lebensgeféhrte und Kinder, die



gemeinsam erben, missen innerhalb der in Absatz 1 genannten Frist eine
Klarung, wer die Mitgliedschaft des Verstorbenen fortfiihrt, herbeifihren.

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésen oder Erl6schen
einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgelost
oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres,
in dem die Auflosung oder das Erléschen wirksam geworden sind. Fuhrt die Auf-
|6sung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamt-
rechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres fort.

§ 11 AusschlieBung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft
ausgeschlossen werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder un-
zumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft
oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schddigen versucht,

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses
den satzungsmaRigen oder sonstigen der Genossenschaft gegentiber beste-
henden Verpflichtungen nicht nachkommt; dies gilt insbesondere dann, wenn
die Gefahr einer erheblichen Beeintrachtigung der Genossenschaft besteht,

c) wenn Uber sein Vermogen ein Antrag auf Erdffnung eines Insolvenzverfah-
rens gestellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als ein Jahr unbe-
kannt ist,

e) wenn die satzungsmaBigen Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Ge-
nossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlie-
Renden Mitglied ist vorher die Moglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss
zu dufBern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich vom
Vorstand durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Im Falle des Absatzes 1
Buchstabe d) ist der Beschluss auRerdem im néchsten Informationsheft zu ver-
offentlichen. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben kann das Mitglied
nicht mehr an der Vertreterversammlung teilnehmen.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Zugang des
AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten einge-
schriebenen Brief gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung
entscheidet der Aufsichtsrat.
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(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegenheit
zur Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten in der Form des Ab-
satzes 3 Satz 1 mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlos-
sen werden, wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der Bestellung oder
die Abberufung (§ 35 Absatz 1 Buchstabe h) beschlossen hat.

§ 12 Auseinandersetzung mit ausgeschiedenen Mitgliedern

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzuset-
zen. MaBgebend ist die Bilanz, die fiir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das
Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 35 Absatz 1 Buchstabe b).
(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben,
jedoch keinen Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermogen der
Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben wird be-
rechnet nach dem Geschaftsguthaben des Mitgliedes (§ 17 Absatz 7). Die
Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene Mitglied zustehende fallige Forderung gegen das Auseinan-
dersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinan-
dersetzungsguthaben des Mitgliedes fiir einen etwaigen Ausfall, insbesondere
im Insolvenzverfahren des Mitgliedes.

(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens
an Dritte sind unzuldssig und der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Aus-
nahmen kénnen nach § 29 beschlossen werden. Eine Aufrechnung des Aus-
einandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten
gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen 6
Monaten seit dem Ende des Geschaftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt
ist, auszuzahlen. Der Ausgeschiedene kann jedoch die Auszahlung nicht vor
Ablauf von 6 Monaten nach seinem Ausscheiden und nicht vor Feststellung
der Bilanz verlangen. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in 3 Jahren.

lll.  Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 13 Rechte der Mitglieder
(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft

durch die Wahl der Vertreter fur die Vertreterversammlung und, soweit sie
als Vertreter gewdhlt werden, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung



durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft
ihre Aufgaben erfiillen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht
jedes Mitgliedes auf

a) wohnliche Versorgung durch Nutzung einer Genossenschaftswohnung,

b) Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossen-
schaft nach den dafiir getroffenen Festlegungen sowie das Recht auf Teilnah-
me an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewdhrt
nach MaRgabe der nachfolgenden Satzungsbestimmungen und der gemaR

§ 29 aufgestellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) weitere Geschéiftsanteile zu tbernehmen (§ 17),

b) Vertreter fur die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31),

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe
die Einberufung einer Vertreterversammlung oder die Anklndigung von Ge-
genstanden zur Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Vertreterver-
sammlung, soweit diese zur Zustdandigkeit der Vertreterversammlung gehoren,
zu fordern (§ 33 Absatz 4),

d) an einer gemal § 33 Absatz 4 einberufenen Vertreterversammlung teilzu-
nehmen und hier das Antrags- und Rederecht durch einen Bevollmachtigten
auszuliben, soweit es zu den Mitgliedern gehort, auf deren Verlangen die
Vertreterversammlung einberufen wurde (§ 33 Absatz 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe
die Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreter-
versammlung zu verlangen; §§ 33 und 34 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil
der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen (§ 83
Absatz 3 und 4 GenGQ),

g) eine Abschrift der Liste der Vertreter und Ersatzvertreter zu verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 42),

i) das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Vereinbarung
auf einen Anderen zu Ubertragen (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkldren (§ 7),

k) freiwillig tbernommene Geschéftsanteile nach Malgabe von § 18 zu kiindigen,
) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaR § 12 zu fordern,
m) Einsicht in die Niederschrift tiber die Beschllsse der Vertreterversammlung
zu nehmen und eine Abschrift der Niederschrift zu verlangen sowie auf seine
Kosten eine Abschrift des in der Geschéftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses,
des Lageberichts und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern (§§ 34
Absatz 6, 40 Absatz 1),

n) die Mitgliederliste einzusehen,

11



12

Satzung

0) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.

(4) Das Mitglied hat das Recht, vor Beschlussfassung durch die zustandigen
Organe der Genossenschaft gehort zu werden, wenn der Beschluss eine An-
derung des mit dem Mitglied vereinbarten Nutzungsvertrages zur Folge haben
soll oder wenn durch den Beschluss eine wesentliche Verdanderung in der von
dem Mitglied genutzten Wohnung oder an den Gemeinschaftseinrichtungen
bewirkt werden soll. Das Ergebnis der Anhorung ist bei der Beschlussfassung
zu berticksichtigen.

(5) Die Mitglieder eines Wohnblocks haben das Recht, Uber die in § 13 Absatz
4 genannten Angelegenheiten gehort zu werden, wenn 25 % der Mitglieder des
betreffenden Wohnblocks das verlangen. Die Anhorung ist von den zustdndigen
Organen der Genossenschaft unverziglich in geeigneter Weise durchzufiihren.
Das Ergebnis der Anhorung ist den Mitgliedern des betreffenden Wohnblocks,
den Mitgliedern der Vertreterversammlung, dem Aufsichtsrat und dem Vor-
stand bekannt zu geben und bei der Beschlussfassung zu berticksichtigen.

(6) Beschliisse zu grundlegenden Fragen, die die Genossenschaft als Gan-

zes oder einzelne Mitglieder betreffen, sind als Entwurf 4 Wochen vor Be-
schlussfassung schriftlich bekannt zu machen.

§ 14 Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) a) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines Ei-
genheimes oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohneigentums- bzw.
des Dauerwohnrechts nach Wohneigentumsgesetz stehen ebenso wie das
Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungs- und Dienstleistungen in erster
Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

b) Die Genossenschaft soll angemessene Preise fiir die Uberlassung des
Gebrauchs der Genossenschaftswohnungen bilden, d.h. eine Kosten- und
Aufwandsdeckung einschlieBlich angemessener Verzinsung des Eigenkapitals
sowie der ausreichenden Bildung von Riicklagen unter Berticksichtigung der
Gesamtrentabilitdt der Genossenschaft erméglichen.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus den Bestimmungen des
Absatzes 1 nicht abgeleitet werden.

§ 15 Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsatzlich
ein dauerndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhdltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wéhrend
des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festge-
setzten Bedingungen aufgehoben werden.



Scheidet das Mitglied aus der Genossenschaft aus, so erlischt das Recht auf
Nutzung der Wohnung mit dem Tag, an dem die Mitgliedschaft endet.

§ 16 Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zu den von der Genos-
senschaft zur Erflllung ihrer Aufgaben benotigten Eigenmitteln beizutragen
durch:

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und fristgeméafe
Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 43),

c) weitere Zahlungen gemaR Beschluss der Vertreterversammlung nach Auflo-
sung der Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren Geschéftsanteil noch nicht
voll eingezahlt haben (§ 87a GenG).

(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung und Erhaltung des genos-
senschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach MaBgabe von Richtlinien
zu leisten, die die Vertreterversammlung beschlieBt, sowie die in der Vertreter-
versammlung beschlossene Hausordnung einzuhalten.

(3) Fur die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft, die nicht
bereits mit der Zahlung des Mietpreises abgegolten sind, hat das Mitglied ein
vom Vorstand nach den Grundsatzen ordnungsmaRiger Bewirtschaftung fest-
gesetztes Entgelt zu entrichten, die betroffenen Vereinbarungen zu erfiillen, ei-
nen festgesetzten Finanzierungsbeitrag zu erbringen. Das Mitglied hat bei der
Erfullung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch aus abge-
schlossenen Vertragen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen
der genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen zu berticksichtigen.

IV.  Geschiftsanteile, Geschaftsguthaben und Haftsumme
§ 17 Geschiftsanteile und Geschaftsguthaben

(1) Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftli-
chen, unbedingten Beitrittserkldrung durch Ubernahme eines oder mehrerer
Geschéftsanteile. Der Geschaftsanteil wird auf 205 Euro festgesetzt.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, mindestens einen Geschaftsanteil (Pflichtan-
teil) zu Gbernehmen.

(3) Jedes Mitglied, welches eine Wohnung nutzt oder dem eine Wohnung
Uberlassen wird, hat weitere Geschéftsanteile (weitere Pflichtanteile) zu Gber-
nehmen. Die Anzahl dieser Anteile bestimmt sich nach der GroRe der durch
das Mitglied genutzten oder ihm tberlassenen genossenschaftlichen Wohnung.
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Danach sind als weitere Geschéftsanteile (weitere Pflichtanteile) zu zahlen:
WohnungsgroBe bis 30 m2 3 Geschaftsanteile

Uber 30 bis 40 m2
Uber 40 bis 50 m2
Uber 50 bis 60 m2
Uber 60 bis 70 m2
Uber 70 bis 80 m2
tber 80 bis 90 m2

4 Geschéftsanteile
5 Geschéftsanteile
6 Geschéiftsanteile
7 Geschéftsanteile
8 Geschéftsanteile
9 Geschéftsanteile

Fur Wohnungen mit groReren Wohnflachen ist je angefangenen 10 m2 Wohn-
raum ein weiterer Geschaftsanteil zu zahlen.
Fur frei finanzierte Wohnungen der Genossenschaft, die nach dem 1. Januar
2000 fertig gestellt werden, werden die weiteren Geschaftsanteile (weitere
Pflichtanteile) gemaR Absatz 3 wie folgt festgesetzt:

WohnungsgroBRe bis 40 m2 6 Geschaftsanteile

tber 40 bis 50 m2
tber 50 bis 60 m?2
Uber 60 bis 70 m2
Uber 70 bis 80 m2
Uber 80 bis 90 m2

8 Geschéftsanteile
9 Geschéftsanteile
10 Geschéftsanteile
11 Geschéaftsanteile
12 Geschéftsanteile

Fur Wohnungen mit groBeren Wohnflachen ist je angefangenen 10 m2 Wohn-
raum ein weiterer Geschédftsanteil zu zahlen.

(4) Uber die Geschéftsanteile gemaR Absatz 2 und 3 hinaus kénnen die Mit-
glieder weitere Anteile ibernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis
auf den zuletzt neu Gbernommenen voll eingezahlt sind und der Vorstand die
Ubernahme zugelassen hat.

(5) Der Geschaftsanteil (Pflichtanteil) gemaR Absatz 2 ist sofort einzuzahlen.
Die gemaR Absatz 3 weiter zu erbringenden Geschéftsanteile missen grund-
satzlich bei einer Uberlassung der Wohnung bezahlt sein. Uber Ausnahmen
(Stundung oder Gewdhrung von Ratenzahlungen der Geschéftsanteile) ent-
scheidet der Vorstand. Dabei kann der Vorstand auf Antrag Zahlungen in Teil-
betragen von monatlich mindestens 205 Euro zulassen.

(6) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist eine Dividende dem
Geschiftsguthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 42 Absatz 3 der Satzung.
(7) Die Einzahlung auf den/die Geschaftsanteil(e), vermehrt um zugeschrie-
bene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das
Geschéaftsguthaben des Mitgliedes.

(8) Die Abtretung oder die Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist
unzuldssig und der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Ausnahmen sind
nur in besonderen Harteféllen moglich. Uber die Bedingungen dieser Ausnah-
men beschlieBen Aufsichtsrat und Vorstand in gemeinsamer Sitzung (§ 29).
Eine Aufrechnung des Geschéaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine



Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fuir das
Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

§ 18 Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren
Geschéftsanteile im Sinne von § 17 Absatz 4 zum Schluss eines Geschéftsjah-
res durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht nach einer Vereinba-
rung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschdftsanteilen
verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Vorausset-
zung fur eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genos-
senschaft war. § 7 Absatz 2 gilt sinngemaR.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschaftsanteile gekiindigt hat, kann nur den
Teil seines Geschéftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden
Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Ge-
winnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, tibersteigt. Fur die
Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéftsguthabens gilt § 12 sinn-
gemaB. Soweit ein verbleibender Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist
(8§ 17 Absatz 4-6), wird der auszahlungsfahige Teil des Geschaftsguthabens
hiermit verrechnet.

§ 19 Haftung und Nachschusspflicht

(1) Haftsumme

Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit ihren Geschéftsanteilen.

(2) Nachschusspflicht

1. Die Mitglieder haben fiir den Fall, dass die Glaubiger bei Insolvenz der Ge-
nossenschaft nicht befriedigt werden, keine Nachschisse zur Insolvenzmasse
zu leisten.

2. Die Vertreterversammlung kann nach Auflésung der Genossenschaft be-
schlieBen, dass die Mitglieder, soweit dieses erforderlich ist, zur Deckung eines
Fehlbetrages im Sinne von

a) § 87a Absatz 1 GenG zu weiteren Einzahlungen auf den Geschéftsanteil
verpflichtet sind, sofern sie diesen noch nicht voll eingezahlt haben;

b) § 87a Absatz 2 GenG weitere Zahlungen nach dem Verhéltnis ihrer Genos-
senschaftsanteile zu leisten haben. Ein Mitglied kann jedoch zu weiteren Zah-
lungen nach § 87a Absatz 2 GenG hochstens bis zu dem Betrag in Anspruch
genommen werden, der dem Gesamtbetrag seiner Geschaftsanteile entspricht.
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V. Organe der Genossenschaft
§20 Organe

Die Genossenschaft hat als Organe

den Vorstand

den Aufsichtsrat

die Vertreterversammlung, solange die Mitgliederanzahl 1.500 tbersteigt.
An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn
die Zahl der Mitglieder unter 1.501 sinkt.

§21 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 2, hchstens jedoch aus 3 Mitglie-
dern der Genossenschaft. Sie mussen Mitglied der Genossenschaft und nattir-
liche Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Personenhandelsgesell-
schaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Personen
in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht sein die Ehegatten und Lebensge-
fahrten sowie weitere nahe Angehorige eines Vorstands- oder Aufsichtsrats-
mitgliedes.

(3) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder konnen erst 2 Jahre nach Ausscheiden
aus dem Amt und ab erteilter Entlastung in den Vorstand bestellt werden.

§ 24 Absatz 4 bleibt unberiihrt.

(4) Nebenamtlich tatige Vorstandsmitglieder werden auf die Dauer von 3 Jah-
ren, hauptamtlich tatige auf die Dauer von 5 Jahren vom Aufsichtsrat bestellt.
Im Falle der Erstbestellung eines hauptamtlich tatigen Vorstandsmitgliedes kann
die Dauer der Bestellung von 2 Jahren bis zu 5 Jahren betragen. Uber die Bestel-
lung von hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern beschlieBt der Aufsichtsrat mit
einer Zweidrittelmehrheit, Gber die Bestellung von nebenamtlichen Vorstands-
mitgliedern mit einfacher Mehrheit. Die Bestellung eines Vorstandsmitgliedes
hat spétestens im vierten Monat vor dem Ablauf der Amtszeit des amtierenden
Vorstandsmitgliedes zu erfolgen. Seine Amtszeit beginnt mit dem Ablauf der
Amtszeit des bisherigen Vorstandsmitgliedes. Wiederbestellung ist zuldssig. Die
Bestellung endet spétestens bei Erreichung des gesetzlichen Rentenalters mit
Ablauf des Geschéftsjahres oder bei dauernder Berufsunfahigkeit. Die Bestellung
kann vorzeitig nur durch die Vertreterversammlung widerrufen werden.

(5) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung
durch die Vertreterversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss
bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die
Vertreterversammlung ist unverziiglich einzuberufen. Den vorldufig ihres Am-



tes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversammlung
muindlich Gehor zu geben.

(6) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstands-
mitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der
Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die Anstel-
lungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern. Fiir die Kiindigung des Anstel-
lungsverhéltnisses eines Vorstandsmitglieds unter Einhaltung der vertraglichen
oder gesetzlichen Frist sowie fur den Abschluss von Aufhebungsvereinba-
rungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustandig.
Fur die auBerordentliche Kiindigung des Anstellungsvertrages aus wichtigem
Grund (fristlose Kiindigung) ist die Vertreterversammlung zustandig.

(7) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhaltnis mit
dem Ablauf oder dem Widerruf der Bestellung. Sie kdnnen eine angemessene
Aufwandsentschadigung erhalten, tiber die der Aufsichtsrat bestimmt.

§22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er
hat dabei die Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.
(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemein-
schaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Firma
der Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunter-
schrift beiftigen. Ein Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen
Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifligt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegentiber der Genossenschaft abzugeben, so ge-
ntigt die Abgabe gegeniiber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.
(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder konnen Einzelne von
ihnen zur Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmter Arten von Ge-
schaften erméachtigen. Das gilt sinngemaR fur die Vorstandsmitglieder, die in
Gemeinschaft mit dem Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft aufgrund seiner Be-
schliisse - § 28 bleibt unberthrt. Niederschriften Gber Beschliisse sind von den
an der Sitzung teilnehmenden Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben. Die
Vollstandigkeit und Verfugbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die auch eine Geschéftsver-
teilung regelt. Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben und
dem Aufsichtsrat unverziiglich zur Kenntnisnahme vorzulegen.

(8) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des
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Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Auf-
sichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Gber die geschaftli-
chen Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates
haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt ei-
nes ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters der Genossenschaft an-
zuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft,
namentlich Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit
im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie, auch nach dem Ausscheiden
aus dem Amt, Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschéfte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fiihren,

b) die fiir einen ordentlichen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen
und organisatorischen Mafinahmen rechtzeitig zu planen und durchzuftihren,

c) fur ein ordnungsgemaRes Rechnungswesen gemaf §§ 39ff. zu sorgen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung mit
weiteren Geschiftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,
f) im Prifungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Prifungsver-
band darlber zu berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat in geeigneter Form Uber die beabsich-
tigte Geschéftspolitik und andere grundsétzliche Fragen der Unternehmens-
planung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung) zu
berichten. Der Finanzplan soll spatestens bis zum 15.03. des laufenden Ge-
schaftsjahres vorgelegt werden. Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den
Lagebericht unverztiglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen.
§ 25 Absatz 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft
zum Ersatz des daraus entstandenen Schadens als Gesamtschuldner verpflich-
tet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und ge-
wissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegentiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die
Handlung auf einem gesetzméRigen Beschluss der Vertreterversammlung be-
ruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht ausgeschlossen, wenn der Aufsichts-
rat die Handlung gebilligt hat.



§ 24 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 7 Mitgliedern. Die Mitglieder des Aufsichts-
rates mussen personlich Mitglied der Genossenschaft und naturliche Personen
sein. Gehoren juristische Personen oder Personenhandelsgesellschaften der
Genossenschaft an, konnen die zur Vertretung befugten Personen in den Auf-
sichtsrat gewahlt werden. Wahl oder Wiederwahl kénnen nur vor Vollendung
des 70. Lebensjahres erfolgen.

(2) Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder
dauernde Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie durfen auch nicht als
Mitarbeiter in einem Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder
des Aufsichtsrates konnen nicht sein die Ehegatten und Lebensgeféhrten sowie
weitere nahe Angehorige eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieds oder
eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft steht.
(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kdnnen erst 2 Jahre nach Ausscheiden aus
dem Amt und ab erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewdhlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fur 3
Jahre gewéhlt. lhre Amtszeit endet mit Schluss der Vertreterversammlung, die
Uber die Entlastung fur das zweite Geschéftsjahr nach der Wahl beschlief3t.
Hierbei wird das Geschaftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird,
nicht mitgerechnet. Eine Wiederwahl von Mitgliedern des Aufsichtsrates ist
zuldssig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreter-
versammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichts-
rat bis zur nachsten ordentlichen Vertreterversammlung, in der die Ersatzwah-
len vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere
Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Vertreterversammlung sind nur
erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter 4 herabsinkt bzw.
weniger als die Halfte seiner von der Vertreterversammlung gewdhlten Mit-
glieder noch gegeben ist. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer
ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(6) Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat ein-
zelne seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern
bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit
im Vorstand durfen sie keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied austiben.

(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schrift-
fuhrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammenset-
zung durch Wabhlen nicht verdndert hat.

(8) Die Aufsichtsratsmitglieder sind ehrenamtlich tétig. Ihm steht ein angemes-
sener Auslagenersatz, auch in pauschalierter Form, zu. Es verstoft nicht gegen
den Grundsatz der Ehrenamtlichkeit, wenn den Aufsichtsratsmitgliedern eine
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Entschadigung zur Abgeltung schwer nachweisbarer Aufwendungen gezahlt
wird. Uber die Hohe entscheidet der Vorstand. Daneben ist der Ersatz barer
Aufwendungen einschlieBlich der Erstattung etwaiger Reisekosten aus Anlass
der Aufsichtsratstatigkeit zuldssig.

§ 25 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéaftsfiihrung zu fordern,
zu beraten und zu Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates
werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstands-
mitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich. Uber die Fiihrung von Prozessen
entscheidet die Vertreterversammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte Gber die Angele-
genheiten der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied
kann Auskiinfte nur an den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichts-
ratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes
Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichtes zur
Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vor-
schldge des Vorstandes flr die Verwendung eines Jahrestberschusses oder die
Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen und der Vertreterversammlung
vor Feststellung des Jahresabschlusses darliber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte sowie aus dem Kreis gewahlter
Vertreter oder weiterer Mitglieder der Genossenschaft mit der erforderlichen
Fachkompetenz Ausschisse bestellen, insbesondere um seine Verhandlungen
und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfiihrung zu Gberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kdnnen ihre Ob-
liegenheiten nicht anderen Personen tibertragen. Der Aufsichtsrat kann sich
zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstindiger Dritter
bedienen.

(8) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung

§ 26 Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Genossenschaft
anzuwenden. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft sowie der Mitglieder und Dritter, die ihnen durch die Tatig-



keit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren; dies
gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemiB § 41
GenG fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglie-
der § 34 GenG sinngemaR.

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des
Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Auf-
sichtsrat gemal § 29. Die Geschaftsordnung trifft die ndheren Bestimmungen.
(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einla-
den. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich ein-
berufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand
unter Angabe des Zweckes und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner von der
Vertreterversammlung gewdhlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwe-
send ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen, bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuldssig, wenn
kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzen-
den und dem Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und
Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen. Die gewahlten Vertreter
der Genossenschaft haben das Recht, die Niederschriften einzusehen.

§28 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regel-
maRig abgehalten werden. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Prifungsverbandes ist
eine gemeinsame Sitzung des Aufsichtsrates und des Vorstandes einzuberufen.
(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass
jedes der Organe fiir sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlieBt getrennt.
Antrage, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsgemaR be-
schlieRt, gelten als abgelehnt. Beschltsse tiber die Erteilung einer Prokura und
Uber Anstellungsvertrage mit Prokuristen missen vom Vorstand einstimmig
gefasst werden.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer
des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem
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Schriftflihrer und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Voll-
standigkeit und Verftigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§29 Gegenstinde der gemeinsamen Sitzungen von Vorstand
und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieRen nach gemeinsamer Sitzung durch ge-
trennte Abstimmung Uber

a) die Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche Durchfiihrung,

b) die Grundsatze Uber Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fur die
Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

c) die Grundsatze fur die Leistung von Selbsthilfe,

d) den Erwerb von Grundstticken,

e) die Grundsétze fur die VerauRerung von Wohnungen in der Rechtsform des
Wohneigentums und unbebauten Grundstticken sowie tiber die Bestellung und
Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

f) die Grundsatze fur die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Woh-
nungen in der Rechtsform des Wohneigentums,

g) die Grundsatze fur Geschafte mit Nichtmitgliedern,

h) das Eintrittsgeld,

i) Beteiligungen,

j) die Erteilung einer Prokura,

k) die im Ergebnis des Berichts tiber die gesetzliche Priifung zu treffenden
MaBnahmen,

) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstel-
lung des Jahresabschlusses sowie tiber den Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung des Verlustes (§ 40 Absatz 2),

m) gemeinsame Vorlagen an die Vertreterversammlung,

n) die Bestimmungen tber das Wahlverfahren und den Zeitpunkt der Wahl
von Vertretern zur Vertreterversammlung,

o) die Grundséitze fur die Aufnahme von Fremdmitteln,

p) die Bedingungen fur die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsgutha-
bens an Dritte,

q) sonstige Gegensténde, fur die die gemeinsame Beschlussfassung von Vor-
stand und Aufsichtsrat gesetzlich oder satzungsgemaR vorgeschrieben ist.

§ 30 Rechtsgeschifte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
(1) Geschifte und Rechtsgeschéfte mit der Genossenschaft dirfen die Mit-

glieder des Vorstandes sowie ihre Ehegatten und Lebensgefédhrten nur nach
vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Aufsichtsrates



sowie ihre Ehegatten und Lebensgefahrten nur nach vorheriger Zustimmung
des Vorstandes und des Aufsichtsrates abschlieBen. Dies gilt auch fur einseitige
Rechtsgeschifte sowie fiir die Anderung und Beendigung von Vertrigen. Der
Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freibe-
rufliche Tatigkeit im selben Geschéftsbereich, wie dem der Genossenschaft.
Das Mitglied des Vorstandes oder Aufsichtsrates ist bei Abstimmungen in eige-
ner Rechtsgeschéftssache von der Abstimmung ausgeschlossen.

(2) Absatz 1 gilt auch fiir Rechtsgeschéfte zwischen der Genossenschaft und
juristischen Personen oder Personenhandelsgesellschaften, an denen ein Or-
ganmitglied beteiligt ist und auf das es maBgeblichen Einfluss hat.

(3) Rechtsgeschaftliche Erklarungen und Vertrage im Sinne von Absatz 1 sind
namens der Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates bzw. seinem Stellvertreter zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind
von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

§ 31 Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Wahl der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern
der Genossenschaft gewdhlten Vertretern. Die Vertreter missen personlich
Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie diirfen nicht dem Vorstand oder dem
Aufsichtsrat angehoren und sich nicht durch einen Bevollméachtigten vertreten
lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur nattrliche Personen, die
voll geschaftsfahig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische
Person oder eine Personenhandelsgesellschaft, kdnnen natirliche Personen,
die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als Vertreter gewéhlt werden.
(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wéhlenden Vertreters eine
Stimme. Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen nur schriftlich
Stimmvollmacht erteilen. Ein Bevollméchtigter kann nicht mehr als zwei Mit-
glieder vertreten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder der Genossenschaft
oder Ehegatten, stdndige Lebensgefahrten, Eltern und volljahrige Kinder des
Mitgliedes sein. Die Bevollmachtigung von Personen, die sich geschéftsmalig
zur Austibung des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer
Wabhl fiir die Dauer von 5 Jahren gewéhlt. Auf je angefangene 90 Mitglieder
ist 1 Vertreter und auf je 400 angefangene Mitglieder 1 Ersatzvertreter zu
wdhlen. Briefwahl ist zuldssig. Nahere Bestimmungen tber das Wahlverfahren
einschlieBlich der Feststellung des Wahlergebnisses werden in der Wahlord-
nung getroffen.

(5) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wabhl, jedoch
nicht vor Ende der Amtszeit der bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines Er-
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satzvertreters beginnt mit dem Wegfall eines Vertreters. Die Amtszeit eines
Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet mit
der Vertreterversammlung, die Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstan-
des und des Aufsichtsrates Uber das 4. Geschaftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit beschlieRt. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht
mitgerechnet.

(6) Die Neuwabhl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spatestens
bis zu der Vertreterversammlung durchgefihrt sein, die Gber die Entlastung der
Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fiir das 4. Geschéftsjahr nach
dem Beginn der Amtszeit der bisherigen Vertreter beschliet. Soweit eine wirk-
same Neuwahl der Vertreterversammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die
bisherige Vertreterversammlung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist

(8 43 a Absatz 4 GenGQ) bis zur Neuwahl im Amt.

(7) Handlungsunfahige und beschrankt geschaftsfahige Personen sowie ju-
ristische Personen tben das Wahlrecht durch ihren gesetzlichen Vertreter,
Personenhandelsgesellschaften durch einen zur Vertretung ermachtigten Ge-
sellschafter aus. Mehrere Erben konnen ihr Wahlrecht nur durch einen gemein-
schaftlichen Vertreter austiben.

(8) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt
niederlegt, geschaftsunfédhig wird oder aus der Genossenschaft ausscheidet.
Erlischt das Amt des Vertreters vorzeitig, so tritt an die Stelle des ausgeschiede-
nen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung kann bestimmen, dass der
Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewahlter Vertreter vor Annahme der Wahl
wegfallt.

(9) Neuwahlen zur Vertreterversammlung mussen abweichend von Absatz 6
unverzuglich erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter Berticksichtigung des
an die Stelle eines weggefallenen Vertreters jeweils einrtickenden Ersatzvertre-
ters unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Absatz 1, Satz 1) sinkt.

(10) Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewéhlten Vertreter und der
Ersatzvertreter ist mindestens zwei Wochen lang in den Geschaftsraumen der
Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist ge-
maR § 44 in einem Offentlichen Blatt bekannt zu machen. Auf Verlangen ist
jedem Mitglied eine Abschrift der Liste auszuhdndigen; hierauf ist in der Be-
kanntmachung tber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§32 Vertreterversammlung

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung muss spétestens bis zum 30.06.
jedes Jahres stattfinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den



Lagebericht nebst Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichts-
rat hat der Vertreterversammlung tber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im
GenG oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fallen, einzuberufen,
wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders
dann anzunehmen, wenn der Priifungsverband die Einberufung zur Bespre-
chung des Prifungsergebnisses oder zur Erorterung der Lage der Genossen-
schaft fur notwendig halt.

(4) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes nehmen ohne Stimm-
recht an der Vertreterversammlung teil.

§ 33 Einberufung der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung
der Vertreterversammlung wird dadurch nicht berthrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegen-
stande der Tagesordnung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche
Mitteilung. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder
vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung einberuft. Zwischen dem
Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen
Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens 2 Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Ge-
nossenschaft durch Veroffentlichung im Internet unter der Adresse der Genos-
senschaft bekannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn
der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in
Textform abgegebenen Eingabe unter Auffiihrung des Zwecks und der Griinde
verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter
in gleicher Weise die Beschlussfassung tiber bestimmte, zur Zustandigkeit der
Vertreterversammlung gehorende Gegenstande, so missen diese auf die Ta-
gesordnung gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemaB Absatz 4 eine Vertreterversamm-
lung einberufen wird oder die die Beschlussfassung tiber bestimmte Gegen-
stdnde in einer Vertreterversammlung gefordert haben, konnen an diesen
Versammlungen teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder Giben ihr Rede-
und Antragsrecht in der Vertreterversammlung durch einen Bevollméchtigten
aus, der aus ihrem Kreis zu wahlen ist.

(6) Beschliisse konnen nur Giber Gegenstande der Tagesordnung gefasst wer-
den. Nachtraglich konnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zu-
standigkeit der Vertreterversammlung gehoren, aufgenommen werden.
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(7) Gegenstande der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor der Vertreterver-
sammlung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung an-
gekiindigt werden. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag
des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens
einer Woche liegen. Dasselbe gilt fiir Antrage des Vorstandes oder des Auf-
sichtsrates. Antrage Uber die Leitung der Versammlung sowie der in der Ver-
treterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auBerordentlichen
Vertreterversammlung brauchen nicht angekiindigt zu werden.

§ 34 Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichts-
rates oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide
verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der
Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stimmenzéhler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch
Handheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit
einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht
Ubertragbar ist. Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Ver-
bindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht abstimmen. Das gleiche gilt
bei einer Beschlussfassung dartiber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen
Anspruch geltend machen soll.

(4) Bei der Feststellung des Stimmverhéltnisses werden nur die abgegebenen
Stimmen gezdhlt. Stimmenthaltungen und ungtltige Stimmen werden nicht
beriicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag - vorbehaltlich der beson-
deren Regelung bei Wahlen gemaB Absatz 5 - als abgelehnt.

(5) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen.
Listenvorschldge sind unzuldssig. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen,
wie Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen sind.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf sei-
nem Stimmzettel die Bewerber, die er wahlen will. Gewdhlt sind die Bewerber,
die auf mehr als der Halfte der gtiltigen abgegebenen Stimmen bezeichnet
sind. Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Gber die zu wéhlenden Perso-
nen einzeln abzustimmen. Erhalten die Bewerber im ersten Wahlgang nicht
mehr als die Hélfte der abgegebenen Stimmen, so sind im zweiten Wahlgang
die Bewerber gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los. Der Ge-
wahlte hat unverziiglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

(6) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzu-
fertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Ver-



sammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung
des Versammlungsleiters tiber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen sind
die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallen-
den Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erfor-
derlich. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und den anwesenden
Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege Uber die Einberufung
und das Verzeichnis der erschienenen Vertreter sind als Anlagen beizuftigen.
Wird eine Satzungsdnderung beschlossen, die die Erhdhung des Geschéfts-
anteils, die Einflihrung oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren
Anteilen, die Einfihrung oder Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verlan-
gerung der Kiindigungsfrist Gber 2 Jahre hinaus, ferner die Falle des § 16 Ab-
satz 3 GenG betrifft, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen
Vertreter mit Vermerk der Stimmenzahl beizuftigen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Verlan-
gen eine Abschrift der Niederschrift unverztiglich zur Verfiigung zu stellen. Die
Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

§ 35 Zustandigkeit der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung beschlieft Gber die im Genossenschaftsgesetz
und in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tiber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung, Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinns,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zweck der Verlustdeckung,
f) die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern,

h) den Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und Aufsichts-
rates,

i) die fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstandsmitgliedern,
j) den Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genos-
senschaft,

k) die Fuhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

) die Festsetzung von Beschrankungen bei der Kreditgewahrung geméal § 49
GenG,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung,
Vermogensiibertragung oder Formwechsel,

n) die Auflésung der Genossenschaft,
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0) die Zustimmung zu der Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur Ver-
treterversammlung oder ihre Anderung.

(2) Die Vertreterversammlung berét tiber

a) den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht tiber die gesetzliche Priifung gemaR § 59 GenG; ggf. beschliefft
die Vertreterversammlung tiber den Umfang der Bekanntgabe des Prifungs-
berichtes.

(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so Uben die Mitglieder ihre Rech-
te in Angelegenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitglieder-
versammlung aus. Diese tritt an die Stelle der Vertreterversammlung. Die Vor-
schriften tiber die Vertreterversammlung finden auf die Mitgliederversamm-
lung entsprechende Anwendung. Soweit fiir die Austibung von Rechten die
Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von Vertretern oder fir die Beschlussfas-
sung die Anwesenheit einer bestimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben
ist, treten an die Stelle der Vertreter die Mitglieder.

(4) Unter der Voraussetzung von Absatz 3 finden die Vorschriften des § 13
Absatz 1 und Absatz 3 Buchstaben b) und g) sowie § 31 keine Anwendung.

§ 36 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine
groRere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschlisse der Vertreterversammlung tiber

a) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmit-
gliedern sowie den Widerruf der Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

c) Beschllsse gemaR § 19 Absatz 2,

d) die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft oder die Vermogens-
Ubertragung auf ein Unternehmen anderer Rechtsform,

e) die Auflosung der Genossenschaft

bedurfen zu ihrer Gultigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen.

(3) Beschliisse Uber die Auflosung, Verschmelzung der Genossenschaft sowie
tber die Ubertragung ihres Vermégens kdnnen nur gefasst werden, wenn mindes-
tens die Halfte aller Vertreter in der Vertreterversammlung anwesend ist. Trifft das
nicht zu, so ist nach mindestens 2 und hochstens 4 Wochen eine weitere Vertreter-
versammlung einzuberufen, die ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden
Vertreter mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen die ent-
sprechenden Beschlisse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.



(4) Beschluisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnah-
me von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zu
Leistungen fir die Genossenschaft eingefiihrt oder erweitert wird, bediirfen
einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterver-
sammlung einberufen, konnen Beschlisse Uber die Abschaffung der Vertreter-
versammlung nur gefasst werden, wenn mindestens drei Zehntel aller Mitglie-
der anwesend oder vertreten sind.

§ 37 Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vor-
stand oder Aufsichtsrat Auskunft Gber Angelegenheiten der Genossenschaft zu
geben, soweit das zur sachgemaRen Beurteilung des Gegenstandes der Tages-
ordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaf-
ten und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verntnftiger kaufméannischer Beurteilung
geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufigen,
b) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche oder vertrag-
liche Geheimhaltung verletzen wiirde,

c) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse
eines Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern
oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt.

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass
seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die
Niederschrift aufgenommen werden.

VI.  Haussprecher
§ 38 Haussprecher

In den Wohnhé&usern der Genossenschaft konnen durch die Wohnungsnutzer
Haussprecher gewéhlt werden. Dabei sollte ein Haussprecher in der Regel
einen Bestand von 40 bis 50 Wohnungen der Genossenschaft (z. B. einen oder
mehrere Aufgédnge oder ein Haus auch bei weniger Wohnungen) vertreten.
Fur die Wahlen von Haussprechern bedarf es keiner gesonderten Fristen und
Formerfordernisse. Haussprecher sollte jedoch nur ein Mitglied der Genos-
senschaft sein, das im Rahmen einer Wahl, die die Beteiligung aller Woh-
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nungsnutzer eines Wohnblocks/Hauses/Aufgangs ermoglicht, wenigstens

50 % der abgegebenen Stimmen erhélt. Haussprecher wirken als Bindeglied
zwischen den Wohnungsnutzern eines Wohnblockes/Wohnhauses, eines oder
mehrerer Hausaufgange zu den leitenden Gremien und Mitarbeitern der Ge-
nossenschaft. lhr Wirken ist insbesondere auf die Erh6hung von Ordnung und
Sicherheit im Haus, die Verbesserung und Erhaltung des Wohnumfeldes, die
Abstimmung von Instandsetzungs- und Modernisierungsmafnahmen sowie
weitere Aufgaben zur Verbesserung der Wohnqualitat mit der Genossenschaft
zusammen gerichtet. Soweit sich aus der Tatigkeit der Haussprecher Fragen
und Probleme ergeben, die fir die Vertreterversammlung von Bedeutung sind,
informieren sie dazu die in ihrem Wohnbereich gewéhlten Vertreter.

Der Vorstand der Genossenschaft fiihrt einmal im Jahr eine Beratung mit den
Vertretern durch und zieht die Haussprecher in die Planung und Vorbereitung
von Instandsetzungs- und Modernisierungsmafnahmen, BaumafRnahmen,
WohnumfeldmaBnahmen mit ein. Fiir die Arbeit der Haussprecher wird durch
den Vorstand eine Rahmenorientierung herausgegeben. Haussprecher kdnnen
gleichzeitig gewdhlte Vertreter sein.

VIl.  Rechnungslegung
§ 39 Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschéftsjahr lauft vom 01.01. bis zum 31.12. Das erste Geschéftsjahr
lauft vom Tage der Eintragung der Genossenschaft bis zum 31.12. desselben
Jahres.

(2) Der Vorstand hat daftir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erfullung der Aufgaben der Genossenschaft gewéhr-
leisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen.
Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften tiber die Gliederung
der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung unter Verwendung der vor-
geschriebenen Vordrucke entsprechen und ist bis zum 30.04. des auf das Ge-
schéftsjahr folgenden Jahres zu erarbeiten.

(4) Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Bilanzie-
rungsgrundsatze und Bewertungsvorschriften sowie die Grundsdtze ordnungs-
gemaBer Buchfiihrung und Bilanzierung anzuwenden.

(5) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht
aufzustellen, soweit dieser nach dem Handelsgesetzbuch erforderlich ist. Im
Lagebericht sind zumindest der Geschéftsverlauf und die Lage der Genossen-



schaft so darzustellen, dass ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes
Bild vermittelt wird; dabei ist auch auf die Risiken der kiinftigen Entwicklung
einzugehen.

(6) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Ver-
wendung des Reingewinns oder der Deckung des Verlustes spatestens bis zum
30.04. eines jeden Geschéftsjahres dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen
und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreterversamm-
lung zuzuleiten.

§ 40 Vorbereitung und Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Ge-
winn- und Verlustrechnung) und der Lagebericht des Vorstandes mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates sind spatestens 2 Wochen vor der Vertreter-
versammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht durch die
Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Jahresabschluss und der Geschéftsbericht sind mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates sowie dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns
oder zur Deckung eines Verlustes der Vertreterversammlung zur Beschlussfas-
sung vorzulegen.

VIIl.  Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
§41 Ricklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung
eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Ruicklage sind mindestens 10% des Jahrestiberschusses
abzuiglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50%
des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Geschaftsgutha-
ben erreicht hat. Die gesetzliche Ricklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu
bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Er-
gebnisrlcklagen gebildet werden.

§42 Gewinnverteilung
(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt wer-

den, er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf
neue Rechnung vorgetragen werden.
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Der Gewinnanteil soll so bemessen sein, dass die Genossenschaft im Rahmen
ihres Zwecks ihre Aufgaben dauerhaft erftllen kann. Insbesondere ist eine
ausreichende Riicklagenbildung anzustreben. Der ausgeschittete Gewinnanteil
darf 4% des Geschéftsguthabens nicht tberschreiten.

Der an die Mitglieder auszuschiittende Gewinnanteil darf mit unterschied-
lichen Prozentsatzen, bezogen auf das Geschéftsguthaben, getrennt nach
Pflichtanteilen und freiwilligen Anteilen, beschlossen werden.

Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der Geschaftsgut-
haben bei Beginn des Geschéftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt
ist. Die Gewinnanteile sind 6 Wochen nach Feststellung des Jahresabschlusses
durch die Vertreterversammlung fallig.

(2) Uber Art und Weise der Auszahlung der filligen Gewinnanteile entscheidet
der Vorstand. Sofern die hier anfallenden Kosten nicht in einem angemessenen
Verhéltnis zu der auszuzahlenden Summe stehen, kann er das Mitglied nach
pflichtgemaRem Ermessen entsprechend belasten. Der Anspruch auf Auszah-
lung der Gewinnanteile verjéhrt, wenn sie nicht innerhalb von 3 Jahren nach
Falligkeit abgeholt sind.

(3) Solange ein Geschéftsanteil nicht erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht
ausgezahlt, sondern dem Geschaftsguthaben zugewiesen. Das gilt auch, wenn
das Geschéftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§ 43 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung tiber die
Verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere dartiber, in welchem Umfange
der Verlust durch Verminderung der Geschiftsguthaben oder Heranziehung
der gesetzlichen Riicklagen zu beseitigen ist. Werden die Geschaftsguthaben
zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach dem
vorhandenen Geschaftsguthaben, sondern nach dem Verhdltnis der satzungs-
maRigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschaftsjahres, fiir das der Jahres-
abschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.

IX.  Bekanntmachungen
§ 44 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veroffent-
licht; sie sind gemaR § 22 Absétze 2 und 3 zu unterzeichnen. Bekanntmachun-
gen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsit-
zenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem &ffentlichen



Blatt zu erfolgen haben, werden in der »Berliner Zeitung« veréffentlicht. Die
offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektro-
nischen Bundesanzeiger verdffentlicht.

(3) Sind Bekanntmachungen in dem in Absatz 2 genannten Blatt nicht zu er-
reichen, so werden sie in einem vom Registergericht zu bestimmenden Blatt
veroffentlicht, bis die Vertreterversammlung ein anderes Blatt bestimmt hat
und eine entsprechende Satzungsanderung in das Genossenschaftsregister
eingetragen ist.

(4) Der Vorstand gibt ein mindestens einmal jéhrlich erscheinendes Mitteilungs-
blatt heraus. Er hat den Anzeigenvertrieb und die Geschéfte des Mitteilungsblat-
tes zu fuhren. Im Mitteilungsblatt soll tiber alle personellen Verdnderungen in
den Organen der Genossenschaft sowie tiber interessante Probleme, die im Zu-
sammenhang mit der Genossenschaft oder dem Wohnungsbau stehen, berichtet
werden. Dieses Mitteilungsblatt ist jedem Mitglied zur Verfligung zu stellen.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband
§45 Priifung der Genossenschaft

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Ordnungs-
maBigkeit der Geschaftsfiihrung sind die Einrichtungen, die Vermogenslage
sowie die Geschaftsflihrung der Genossenschaft einschlieBlich der Fiihrung der
Mitgliederliste fur jedes Geschéftsjahr zu priifen.

(2) Im Rahmen der Priifung nach Absatz 1 ist der Jahresabschluss unter Ein-
beziehung der Buchflihrung und des Lageberichts zu priifen. Bei der Prifung
des Lageberichtes ist auch zu priifen, ob die Risiken der kiinftigen Entwicklung
zutreffend dargestellt sind.

(3) Die Genossenschaft wird vom Priifungsverband gepriift, dem sie angehort.
Sie ist Mitglied des Verbandes Berlin-Brandenburgischer Wohnungsunterneh-
men e.V..

(4) Der Prufungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch Sonder-
prifungen durchfihren.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgfaltig
vorzubereiten. Er hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarun-
gen zu geben, die fur die Durchfihrung der Priifung benétigt werden.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch die
Vertreterversammlung festgestellten Jahresabschluss und den Geschaftsbericht
unverzuglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht
einzureichen.

(7) Uber das Ergebnis der Priifung haben Aufsichtsrat und Vorstand in gemein-
samer Sitzung unverzlglich nach Eingang des Priifungsberichtes zu beraten.
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Satzung

Der Priifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe
der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des
Prifungsverbandes nachzukommen.

(8) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der
Genossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist
daher zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht einzuladen.

(9) Uber das Priifungsergebnis ist die Vertreterversammlung zu informieren.

Xl.  Auflésung und Abwicklung
§46 Auflosung

Die Genossenschaft wird aufgelost durch

a) Beschluss der Vertreterversammlung,

b) Er6ffnung des Insolvenzverfahrens,

c) Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als 3 betragt,
d) die tibrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Falle.

§47 Abwicklung

(1) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes
maBgebend.

(2) Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermégens erhalten die Mitglieder
nicht mehr als ihr Geschaftsguthaben.

(3) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermégen, so ist es nach Beschluss
der Vertreterversammlung einem anderen Unternehmen, das entsprechend
dieser Satzung dem gleichen Zweck dient, zu tbertragen.

Xll.  Schlussbestimmungen
§ 48 Inkrafttreten

(1) Diese Satzung wurde durch die Vertreterversammlung am 26.01.1991
beschlossen und ist am 11.11.1991 in das Genossenschaftsregister des Amts-
gerichtes Charlottenburg eingetragen worden.

(2) Anderungen der Satzung wurden durch die Vertreterversammlungen am
23.03.1991, 24.06.1992, 18.06.1994, 17.06.1999, 17.05.2001, 24.05.2005,
27.05.2008 und 26.05.2009 beschlossen und als Satzungsdnderungen in das
Genossenschaftsregister eingetragen.
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